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6698 SAYILI KiSISEL VERILERIN KORUNMASI KANUNU KAPSAMINDA
PERSONEL AYDINLATMA METNIi

1- Giris
a) Aydinlatma Metni Amaci ve Kapsam

Aslan Yap1 Malz. Tic. ve Iml. San. Ltd. Sti.olarak 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi
Kanunu (“KVKK” veya “Kanun” olarak anilacaktir.) kapsaminda kisisel verilerinizin korunmasi
icin tedbir almaktayiz. Kisisel Verilerinizi, KVKK ve ilgili yasal mevzuat kapsaminda ve “veri
sorumlusu” sifatimizla asagida agiklanan sebeplerle ve yontemlerle islemekteyiz.

Aslan Yap1 Malzemeleri Ticaret Ve Imalat Sanayi Limited Sirketi Kisisel Verilerin Islenmesi
Hakkinda Aydinlatma Metni, KVKK’nin 10. Maddesinde yer alan “Veri Sorumlusu’nun
Aydmnlatma Yikimliligli” baslikli maddesi uyarinca: veri sorumlusunun kimligi, kisisel
verilerinizin toplanma yontemi ve hukuki sebebi, bu verilerin hangi amagla islenecegi, kimlere
ve hangi amacla aktarilabilecegi, veri isleme siiresi ve KVKK’nin 11. Maddesinde sayilan
haklariizin neler oldugu ile ilgili sizi en seffaf sekilde bilgilendirme amaciyla hazirlanmistir.
Aydinlatma metninde “Kisisel Verileriniz” i¢in yapilan agiklamalar, Ozel Nitelikli Kisisel
Verilerinizi de kapsamaktadir.

b) Veri Sorumlusu

Sirket Unvani : Aslan Yap1 Malzemeleri Ticaret Ve Imalat Sanayi Limited Sirketi
Adres : Hacieytiplii Mah. 3125 Sok. No:29/A Merkezefendi/Denizli

Telefon No : 0(258) 242 24 00 - 0(258) 371 08 08

E-posta  : muhasebe@aslanyapi.com.tr

(Isbu Aydilatma Metni kapsaminda “Firma” “Sirket” veya “Aslan Yap1” olarak anilacaktir.)
2- KISISEL VERIRELIRIZIN TOPLANMA YONTEMI VE HUKUKI SEBEBI

Kigisel verileriniz, firmamizin bagli birimleri tarafindan otomatik ya da otomatik olmayan
yontemlerle, e-posta, internet sitesi, mobil uygulamalar firma igerisinde faaliyetlerin
yiriitiilebilmesi icin kullanillan yazilimlar, kamera g¢ekimi, muhtelif sozlesmeler, formlar ve
benzeri vasitalarla sozlii, yazili ya da elektronik olarak toplanabilecektir. Kisisel verileriniz,
Firma ile iligskiniz devam ettigi miiddetge olusturularak ve giincellenerek islenebilecek ve hem
dijital hem de fiziki ortamda muhafaza altinda tutulabilecektir.

Bu kapsamda hizmet iliskisi icerisinde bulundugumuz personele ait asagida belirtilen kisisel
verileriniz, asagida yer alan amaglar dogrultusunda ve 6698 sayili Kanun’un 5. Maddesinin 1,
2/a-c-¢-e-f ve 6/2 maddelerinde belirtilen kisisel veri isleme sartlar1 ve bazi kisisel veriler
yoniinden tarafinizdan alinan agik riza kapsaminda islenebilmekte ve aktarilabilmektedir.

3- ISLENEN KIiSISEL VERILERINiZ VE iSLENME AMACLARI
Kisisel Verileriniz yasal yiikiimliliikler geregi veya firma is ve islemlerinde daha uygun bir

hizmet verebilmek, is akdine bagl edimleri ifa edebilmek amaciyla giivenli bir sekilde Kisisel
Verilerin Korunmasi Kanunu’na uygun bir sekilde islenmektedir.
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a)Bu kapsamda kisisel veri olarak tabloda yer alan veriler toplanmaktadir;

Kimlik:

Ad, Soyad, Dogum Tarihi, Dogum Yeri, T.C Kimlik No, Sigorta Numarasi, Cinsiyet, Ehliyet
Numarasi, Vesikalik Fotograf, Yasi, Niifusa Kayith Oldugu Yer, Vukuath Niifus Kayit Ornegi,
Niifus Cilizdan1 Fotokopisi

Tletisim:
Telefon Numarasi, Ev Adresi, Ikametgah, Acil Durumda Aranacak Kisi Bilgileri,

Ozliik:

Yillik izin/Ucretsiz Izin Formu, Isten Ayrilma Tarihi, Isten Ayrilma Sebebi, Calisanin Is Yerine
Giris Cikis Saatleri, Sgk Ise Giris Bildirgesi, Sgk isten Cikis Bildirgesi, Askerlik Durumu Sgk
Bildirim Kayd, is Pozisyonu/Unvan, Ucret, Egitim, Bordro, Meslek Bilgisi, Meslek Kodu, Boy,
Kilo, Diploma, Basvuru Formlar1, Yabanc1 Dil, Referans Kisi Bilgileri, Ozge¢mis, Disiplin Sucu
Kaydi, Okul Bilgisi

Hukuki Islem:
Haciz, Dosya No,

Fiziksel Mekan Giivenligi:
Goriintii Kayit,

Finans:
Bor¢ Bakiyesi, Banka Hesap No, Iban, Maas Bilgisi, Maas Odeme Dekontu,

Mesleki Deneyim:

Calistigi Kurum Bilgisi, Kurs-Sertifika Bilgisi
Egitim Verisi:

Egitim Kurumu Bilgisi,

Seyahat Verisi:
Ucus Bilgisi, Konaklama Bilgisi

Ozel Nitelikli Kisisel Veriler
Saghk Bilgileri:
Saglik Bilgileri, Engellilik Bilgileri, Kan Grubu, Rapor, Medikal Ge¢mis, Ameliyat Bilgileri,
Hastalik Tiirii, Tibbi Degerleri, Tahlil-Tetkik Sonuglari, Isitsel Saglik Bilgileri

Ceza Mahkiimiyeti Ve Giivenlik Tedbirleri:
Ceza Mahkumiyeti Ve Giivenlik Tedbirleriyle ilgili Veriler.



&
—7/’ = ASLAN YAPI

—/

CALISAN YAKINI

Kimlik:
Ad, Soyad, Dogum Tarihi, Dogum Yeri, Tc Kimlik, Cinsiyet

Tletisim:
Telefon numarasi,Ikametgah

b) Toplanan kisisel verilerinizin islenme Amaci;

CALISAN

* Calisanlar i¢in is akdi ve mevzuattan kaynakli yiikiimliiliiklerin yerine getirilmesi,
* Finans ve muhasebe islemlerinin yerine getirilmesi,

*  Hukuk islerinin takibi,

+ Insan kaynaklari siireglerinin yiiriitiilmesi,

s saghgi/giivenligi faaliyetlerinin yiiriitiilmesi,

* Yetkili kurum ve kuruluslara bilgi verilmesi,

* Acil durum yo6netimi siire¢lerinin yiiriitiilmesi,

» Is siireclerinin yiiriitiilmesi,

* Denetim etik faaliyetlerinin yliriitiilmesi,

* Calisanlar igin yan haklar ve menfaatleri siireglerinin yiiriitiilmesi,
» Saklama ve arsiv faaliyetlerinin yiirtitiilmesi,

«  Ucret politikasinin yiiriitiilmesi,

* Fiziksel mekan giivenliginin temini,

CALISAN YAKINI

Calisanlar i¢in yan haklar ve menfaatleri siireclerinin yiiriitiilmesi amaglariyla, 6698 sayil
Kanun’un 5. ve 6. maddelerinde belirtilen kisisel veri isleme sartlar1 dahilinde islenecektir.

4- ISLENEN KIiSISEL VERILERINIZIN KIMLERE VE HANGI AMACLA
AKTARILABILECEGI

Kisisel verileriniz yukarida aktarilan amaglar dahilinde Kanun’un 8. Ve 9. Maddesinde belirtilen
sartlara uygun olarak veyahut gerekli durumlarda tarafinizdan agik riza alinmasi halinde uygun
giivenlik diizeyini temin etmeye yonelik gerekli her tiirlii teknik ve idari tedbirlerin alinmasini
saglayarak,

CALISAN

a) Aktarildig Ugiincii Kisiler

* Gergek kisiler veya 6zel hukuk tiizel kisileri
«  Yetkili kamu kurum ve kuruluslar

* Avukat,

*  Mubhasebe firmasi/mali miisavir,

* Banka
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b) Aktarim Amaglan

* Calisanlar i¢in is akdi ve mevzuattan kaynakli yiikiimliiliiklerin yerine getirilmesi,
* Finans ve muhasebe islemlerinin yerine getirilmesi,

*  Hukuk islerinin takibi,

« Insan kaynaklar siireclerinin yiiriitiilmesi,

oI5 sagligi/giivenligi faaliyetlerinin yiiriitiilmesi,

* Yetkili kurum ve kuruluslara bilgi verilmesi,

* (Calisanlar i¢in yan haklar ve menfaatleri stireglerinin yiirtitiilmesi,

CALISAN YAKINI
¢) Aktarildign Ugiincii Kisiler

* Yetkili kamu kurum ve kuruluslari
*  Muhasebe firmasi/mali miisavir,

d) Aktarim Amaclar

* (Calisanlar i¢in yan haklar ve menfaatleri siire¢lerinin yiiriitiilmesi,
* Yetkili kurum ve kuruluslara bilgi verilmesi,

5- VERI iISLEME SURESI VE MUHAFAZA SURESI

Kisisel verileriniz, isbu Aydinlatma Metninde belirtilen amaglarla sinirli olmak tizere; Firmamiz
ve Firmamiza bagli merkez ve birimlerinin tabi oldugu, ilgili tiim kanun ve sair yasal mevzuatta
yer alan veri igsleme ve zamanagimi siirelerine riayet edilerek islenecektir. Kanunlarda veri
isleme siirelerine iligskin degisiklik yapilmasi halinde, belirlenen yeni siireler esas alinacaktir.

Kisisel verileriniz, amacgla smirlilik ilkesinin bir geregi olarak isbu Aydinlatma Metninde
aciklanan amaglarin yerine getirilmesi ve her haliikkdrda Firma uygulamalari ve hizmet
iligkisindeki teamiilleri uyarinca islenmesini gerektiren siire ile smrli olarak islenmekte,
stirelerin dolmasi ardindan ise silinmekte, yok edilmekte veya anonim hale getirilmektedir. Bu
kapsamda siire¢ baz1 kisisel verilerin saklama siiresi Aslan Yapi Malz. Tic. ve iml. San. Ltd. Sti.
Kisisel Veri Saklama ve imha Politikas1 adl1 dokiimandan ulasilabilmektedir.

6- ILGILI KiSININ HAKLARI VE BU HAKLARINI KULLANMASI
a) Kisisel verisi islenen ilgili Kisilerin haklari

Kisisel verisi iglenen ilgili kisileri asagida yer alan haklara sahiptirler:

a. Kisisel veri iglenip islenmedigini 6grenme,

b. Kisisel verileri islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,

c. Kisisel verilerin islenme amacmi ve bunlarin amacma uygun kullanilip kullanilmadigim
ogrenme,

d. Yurt i¢inde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildigi ii¢lincii kisileri bilme,

e. Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltilmesini isteme ve
bu kapsamda yapilan iglemin kisisel verilerin aktarildig: li¢iincii kisilere bildirilmesini isteme,

f. KVK Kanunu ve ilgili diger kanun hiikiimlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen,
islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel verilerin silinmesini veya yok
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edilmesini isteme ve bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildig: {iciincii kisilere
bildirilmesini isteme,

g. Islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle kisinin
kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasi halinde bu sonuca itiraz etme,

h. Kisisel verilerin kanuna aykir1 olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin
giderilmesini talep etme.

b) Tlgili kisinin Haklarim Kullanmasi

Kisisel verisi iglenen ilgili kisiler aydinlatma metninde belirtilen haklarina iliskin taleplerini
kimliklerini tespit edecek bilgi ve belgelerle ve asagida belirtilen yontemlerle veya Kisisel
Verileri Koruma Kurulu’nun belirledigi diger yontemlerle Bagvuru Forumu’nu doldurup
imzalayarak Aslan Yapi’ya iicretsiz olarak iletebileceklerdir. Bu konuda kapsamli diizenleme
Aslan Yap1 Malz. Tic. ve Iml. San. Ltd. StiKisisel Verilerin Korunmasi ve islenmesi
Politikasi’nda da yapilmaistir.

Igili kisi;

http:// www.aslanyapi.com.tr adresinde bulunan Kisisel Veri Bagvuru ve Yanit Formunu
doldurulduktan sonra veya usuliine uygun bir dilek¢e hazirladiktan sonra 1slak imzali bir
niishasinin bizzat elden, noter veya yazili olarak iadeli taahhiitlii posta araciligi ile
“Hacieylipli Mah. 3125 Sok. No:29/A Merkezefendi/Denizli” adresine iletilmesi ile,

1 http://www.aslanyapi.com adresinde bulunan Kisisel Veri Basvuru Ve Yanit Formunun

doldurduktan sonra KEP (Kayitli Elektronik Posta) adresinizi veya giivenli elektronik
imzanizi veya mobil imzanizi ya da tarafinizca Aslan Yapi’ya daha once bildirilen ve
Firma’nin sisteminde kayitli bulunan elektronik posta adresinizi kullanmak suretiyle

muhasebe@aslanyapi.cam tr adresine génderilmesi suretiyle bagvurabilir.

Yukarida sayilan bagvurunun gegerli bir bagvuru olarak kabul edilebilmesi i¢in, Veri
Sorumlusuna Basvuru Usulleri Hakkinda Teblig uyarinca basvuruda, ilgili kisinin;

a) Ad, soyad ve bagvuru yazili ise imza,

b) Tiirkiye Cumhuriyeti vatandaslari i¢in T.C. kimlik numarasi, yabancilar i¢in uyrugu, pasaport
numarasi veya varsa kimlik numarasi,

c) Tebligata esas yerlesim yeri veya is yeri adresi,

¢) Varsa bildirime esas elektronik posta adresi, telefon ve faks numarasi,

Talep konusu, bilgilerini belirtmesi zorunludur. Aksi halde bagvuru gegerli bir bagvuru olarak
degerlendirilmeyecektir. Bagvuru formu doldurmadan yapilacak bagvurularda burada sayilan
hususlarim eksiksiz olarak Aslan Yap: Malz. Tic. ve Iml. San. Ltd. Sti..’ne iletilmesi
gerekmektedir.

Kisisel verisi islenen ilgili kisilerin adina {i¢iincii kisilerin bagvuru talebinde bulunabilmesi i¢in
ilgili kisi tarafindan bagvuruda bulunacak kisi adina noter kanaliyla diizenlenmis 6zel
vekaletname bulunmalidir.

Aslan Yap1 Malz. Tic. ve Iml. San. Ltd. Sti.
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